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1. Nyt fra…    

 Eleverne 

De er nyt koncept for sidste skoledag. Ungebyrådet 
har været med inde over. Der er afsat 300.00 kr. Der 
vil være musik og aktiviteter samt DJ. Der udleveres 
armbånd. Elevene fra Gadstrup hentes i bus.  
Aktiviteterne her bliver om formiddagen.  
Skolebestyrelsen oplyser at elevenes opfattelse er, 
at det ikke har været en demokratisk proces hvor 
repræsentanterne bliver hørt. LL går videre i SSP i 
forhold til at de er opmærksomme på processen i 
ungebyrådet og de faktiske 
medbestemmelsesmuligheder.  
Der er lærer med fra begge klasser.  
 

 

 Lærerne 

Der er Nest kursus i gang -  et pædagogisk 
kompetenceløft i forhold til det inkluderende 
undervisningsmiljø. Der har været store spilledag.  
Tirsdag er der tema ” skolens 110 års fødselsdag” fra 
0. – 5. klassetrin. Skriftlige prøver starter 2.5.  
Der er udtræk af fordybelsesområder i visse fag fra 
1.4.  
D. 24.5 offentliggøres udtræksfag.  
Der er forældremøde om eksamensfagene samme 
aften.  

 

 SFO   

 Ledelsen 

Ansættelser 
Maybritt er ansat som ny afdelingsleder 1. – 5. 
klassetrin. Er i gang med on bording processen.  
Kommer fra Solrød kommune. Er uddannet pædagog 
og lærer. Glæder sig til at arbejde med 
børnefællesskaber, Nest og de øvrige 
indsatsområder.  
Maybritt er i gang med at komme rundt og lære 
elever og undervisere at kende.  
Vi har ansat Kasper til matematik og naturfag i 
udskolingen og Maria, pædagogisk assistent til 0. 
klasse. Hun har en ude livs profil. Kommer fra en 
stilling i Køge.  

-  

Dato: 
 26. marts 2025 – kl. 17.00 –19.00 
 

Sted:  Personalerummet 

Dirigent:  Susse 

Referent:  Lise 

Hvem er til stede: 
Thomas, Lise, Marianne, Hanne, Susse, Louise B.H., Inger, Louise G.B., Kaya, 
Nikolaj,  Kathrine, Tommi, Maybritt 

Afbud fra: Camilla, Tommy, Louise 
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Martin har opsat sin stilling. Der er samtaler til ny 
pædagog i morgen. Der søges til pædagogisk 
assistent til tidsbegrænset stilling i forbindelse med 
maj/spirebørn kommer ind i SFO en pr. 1.5.  
Bestyrelsen forespørger om det er muligt at 
forlænge den tidsbegrænsede stilling, så ikke der er 
nye voksne i sommerperioden. Der bliver en 
opmærksomhed på at der er kendte i 
sommerferieperioden.  
 
Nikotin produkter – orientering 
Der bliver et ung til ung dialog for 7. og 8. klassetrin.  
Der er endvidere planlagt et fyraftensmøde med SSP 
konsulent og forældre på 6. årgang med henblik på 
at klæde forældre på til at have en opmærksomhed 
på at forebygge at elevene prøver nikotinprodukter.  
Vi er i gang med fagfordeling. 
Der er indsatser i gang i 2 klasser med ekstern 
konsulent. Afdækningen er afsluttet og der er 
planlagt indsatser, som lærerne arbejder videre med.  

2. Budget 2025 

Gennemgang der er et forventet underskud.  
SFO en er i balance. Bestyrelsen godkender 
budgettet.  

 

3. Principper for Gadstrup Skole 

- den videre proces –Inger har gennemlæst 
principperne.  Vi har det, vi skal have. 
Kathrine har deltaget i webinar fra skole og 
forældre. Der ønskes et princip for ordblinde 
elever.  

- Hvordan får vi sammenhænge mellem 
værdisæt og principperne. Der ses behov for 
redigering af principperne.  

- Der foreslås, at der afsættes en arbejdsdag 
som alternativ for et par 
skolebestyrelsesmøder.  

- Lærerne skal medinddrages, og der skal 
være fokus på at skolens børnesyn bliver 
tydeligt. Der er stemning for at der bliver en 
arbejdsdag i det nye skoleår.  

 

4. Deltagelse på forældremøder 2025-26 

Der er et oplæg til 0. klasserne. Det er vedtaget at 
der skal være oplæg på 6. og 7. klasse.  
Susse finder det der er -  og Inger og Susse kigger på 
det.  

 

5. Mødeplanlægning for 2025-26  

 

6. evt.  

Der ønskes et oplæg fra børns vilkår til 
indskolingsforældre. Få sat drøftelser i gang om 
digitale medier. At formen bliver gentaget. At 
kontaktforældre får en mere tydelig rolle.  
Vi arbejder videre med temaer målrettet forældrene  
ved andet  forældremøde på alle årgange.    
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Der efterlyses oplægget fra klubben – klubben 
mangler personale. 
 Obs på psykiatrifondens oplæg vedr. børns 
mistrivsel –fx  relevant for inklusionspædagoger  
 

7. Punkter til næste møde 

Deltagelse på forældremøder -  hvem og hvilket 
oplæg? 
Fravær 
 

 

8. Lukket punkt  

 

 


